iSK Personaldienstleistungen

Tatigkeitsnachweis

Hinweis :

Drucken Sie am Ende des
Monats, bzw. am Ende des
Einsatzes den
Tatigkeitsnachweis aus und
lassen Sie ihn
unterschreiben. Machen
Sie eine Kopie fiir den
Kunden und eine Kopie fiir
sich und senden Sie das
Original an iSK

o .

I

Hefnersplatz 3, 90402 Niirnberg, Telefon 0911/230920-17, Telefax 0911/230920-22 Zeitraum
E-Mail:  mitarbeiter@isk-personal.de Internet:  www.isk-personal.de Marz 2019
Mitarbeiter : Mustermann, Max
(Name, Vorname) Hinweis :
bitte Monat und Jahr im
Auftraggeber : asdfkff folgenden Format
Abteilung : ksd eintragen : z.B. 03.2004
Telefon : 998833833-1455
Tag Anwesenheitszeit Pause Arbeitszeit Bemerkungen
ankreuzen* ! von .\ bis Gesamt dezimal
il |
\ Hinweis : Hinweis :
Uhrzeiten eingeben Dauer der Pause eingeben i —
3 \ 2.8. 8:00 2. 0:30 = 30 Minuten gvl‘jel's b Krank Feiert
2 \ NICHT dezimal NICHT Dezimal Zetc D LIS [RaEiny
5 \
6 \
’ Hinweis :
8
Bitte jeden Einsatztag kennzeichnen. Wert kann aus Liste ausgewahlt werden.
10 X = normaler Arbeitstag
o = arbeiten von zu Hause aus
1 - = unbezahlter Urlaub
12 U = normaler Urlaub
F = Feiertag
13 K = Krank
14
15
17
18| x 8:00 16:00 8:00 1:00 7:00] 7,00
19| x 8:00 16:00 8:00 S:OOI 8,00]bezahlte Pause
201 U 8:00 14:00 6:00 6:00I 6,00]Urlaub
A F 0:00 0:00]  0,00]Feiertag
2| K 0:00 0:00] 0,00[Krank
24
25| 0 0:00 0:00] 0,00}Arbeit von zu Hause
26| U 0:00 0:00] 0,00]Urlaub
27 Entnahme AZK
28| - 0:00 0:00] 0,00{Unbezahlter Urlaub
29| x 8:00 14:00 6:00 0:00 6:00] 6,00
31
Summe 27:00 27,00

Datum, Unterschrift des Mitarbeiters

Datum, Stempel und Unterschrift des Auftraggebers

Original an iSK Personaldienstleistungen, 1 Kopie fiir Auftraggeber, 1 Kopie fir Mitarbeiter

*x = normaler Arbeitstag, 0 = ohne Ausldse (Arbeit von zu Hause), F = Feiertag, U = Urlaub, K = Krank, - = unbezahlter Urlaub



mailto:mitarbeiter@isk-personal.de

